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Nuestro reto:  Seguir
defendiendo tus

derechos y la mejora
de tus condiciones

laborales

COMITÉ 
DE EMPRESA

UJI

TÚ ERES LO MÁS IMPORTANTE

CONTACTO



Revisión y actualización del Convenio Colectivo
antes de fin de año. Aplicar sus efectos
económicos desde enero de 2022. Favorecer la
estabilidad laboral y vías de promoción. El
profesorado asociado constituye actualmente el
40% del total de PDI de la UJI.
La aprobación de la LOSU no deber ser una
excusa. El documento se puede ir modificando y
adaptando en un proceso de transición y creando
nueva figura docente.
Participar en el programa de incentivos
propios.
Dotarle de los recursos materiales necesarios
para impartir docencia.
Fomentar la contratación a 12 créditos, como
máximo, con un salario digno. 
Diseño de carrera profesional para el PDI
Laboral que permita su promoción y contrato
puente para los profesores ayudantes doctores.

CSIF

Ofrecemos a nuestros afiliados y delegados un
servicio de asesoría jurídica profesional, con
atención personalizada en temas laborales y
económicos. Confidencialidad garantizada. 

También ponemos a tu disposición una amplia
oferta de servicios, además de acceso a
promociones y descuentos exclusivos a través de
nuestro programa de Acción Social.

Desde la independencia y la profesionalidad, en
CSIF defendemos tus derechos.

TRANSPARENCIA
Trabajamos con transparencia, honestidad y
profesionalidad. Estamos aquí para escuchar tus
problemas e inquietudes y ayudarte.

OBJETIVOS
De cara a los próximos años, seguiremos
reivindicando mejoras en ámbitos tan
importantes como la recuperación del poder
adquisitivo y la estabilización para el PDI Laboral
no indefinido, y Racionalizar y simplificar los
trámites burocráticos de la I+D+I, entre otros
aspectos.

.

Únete a nuestro
proyecto y haznos

llegar tus
propuestas

Estamos aquí para
escucharte y

ayudarte

UJI
COMITÉ DE EMPRESA

QUIÉNES SOMOS REIVINDICACIONES 
PROFESORADO ASOCIADO

Convocatorias regulares de Proyectos de
Investigación nacionales y autonómicos.
Incremento de la financiación y contratación de
personal técnico con cargo a proyectos.
Carrera Académica para el Personal Investigador
en Formación. Inclusión del personal investigador
“Ramón y Cajal”, “Juan de la Cierva”, etc.
Convocatoria de contratos de acceso al Sistema
Español de Ciencia, Tecnología e Innovación en
formato de “contrato postdoctoral”. 

PERSONAL DE INVESTIGACIÓN


